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INSTRUGAO NORMATIVA N° 02, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023 — SEMED

Instrui acerca de critérios para a solicitagdo de Professor
de Apoio Educacional Especializado aos alunos com
Transtorno do Espectro Autista e Professor de Apoio a
Comunicacdo Alternativa, matriculados na Rede
Municipal de Ensino.

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuicdes que
lhe conferem o Decreto n° 5518/2023 e considerando a Lei n° 9394/96, Diretrizes
Nacionais para a Educagéo Especial na Educagao Basica, Resolugdo n° 02/01 — CNE e
Parecer n° 17/01 — CNE, Deliberagdo n° 02/03 — CEE, Resolugdo n° 5624/2011 —
GS/SEED, a Politica de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva,
Decreto Federal n® 8.368, que regulamenta a Lei n°® 12.764, de 27/12/2012, Instrucéo
Normativa n°® 002/2012 - SUED/SEED e Instrugdo Normativa n° 001/2016 -
SEED/SUED:

RESOLVE
Art. 1° Estabelecer critérios para a solicitagdo de Professor de Apoio Educacional
Especializado aos alunos com Transtorno do Espectro Autista e Professor de Apoio a
Comunicagao Alternativa.

CAPITULO |
DA DEFINIGAO

Art. 2° Professor de Apoio Educacional Especializado € um profissional com
habilitacdo comprovada para atuar nas instituicoes de ensino da Educacgéo Basica, para
atender os alunos com diagnéstico médico de Transtorno do Espectro Autista, com
comprovada necessidade relacionada a sua condicdo de funcionalidade para a
escolarizagéo e nao relacionada a condi¢cdo de deficiéncia, sendo agente de mediagéo
do aprendizado e escolarizagao.

Art. 3° Professor de Apoio a Comunicagdo Alternativa € um profissional com
habilitagdo comprovada, para atuar nas instituicées de ensino da Educacéo Basica, onde
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0 apoio se fundamenta na mediagdo da comunicacéo entre o aluno, grupo social e o
processo de ensino e aprendizagem, cujas formas de linguagem oral e escrita se
diferenciam do convencionado.

CAPITULO I
DA OFERTA
Art. 3° A necessidade do Professor de Apoio Educacional Especializado e
Professor de Comunicagéo Alternativa se efetivara ap6s comprovagao, por estudo de
caso, conforme a situagdo escolar do aluno. A medida visa avaliar, com outros
profissionais envolvidos, se a melhor opgéo para o aluno é o trabalho desse profissional
ou a adogao de outros procedimentos, tais como: sala de recursos multifuncional,
flexibilizagdo curricular que atenda as necessidades educacionais especiais, auxiliar de
turma ou, ainda, atendimentos intersecretariais envolvendo a participagdo da familia,
saude e assisténcia social.

Art. 4° O Estudo de Caso sera realizado pelos profissionais da Equipe
Multiprofissional da Secretaria Municipal de Educacéo, em conjunto os professores da
turma do aluno para avaliar as intervengdes pedagébgicas e apoios ja realizados voltados
a aprendizagem e proporem novas estratégias de trabalho.

Art. §° O servico de Apoio Educacional Especializado ndo é substitutivo a
escolarizac&o ou ainda a frequéncia na Sala de Recursos Multifuncional, mas articula-se
de forma colaborativa com o curriculo proposto para a sala de aula comum, Sala de
Recursos Multifuncional e outras atividades previstas na escola.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO
Art. 6° O Professor de Apoio Educacional Especializado ou Professor de Apoio

a Comunicagao Alternativa estara subordinado a instituicdo em que estiver atuando.

Art. 7° A efetividade da oferta e o trabalho do Professor de Apoio Educacional
Especializado ou Professor de Apoio & Comunicacgéo Alternativa deverdo ser avaliados
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periodicamente pela equipe pedagdgica e gestora da instituigdo de ensino juntamente
com a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 8° A frequéncia do aluno na instituicio de ensino n3o devera estar vinculada
a presencga do Professor de Apoio Educacional Especializado ou Professor de Apoio a
Comunicagéo Alternativa.

Art. 9° O trabalho pedagdgico do Professor de Apoio Educacional Especializado
ou Professor de Apoio a Comunicagéo Alternativa dependera de deciséo da direcéo e
Equipe Multiprofissional da Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade com o
contexto escolar, e sera executado por cronograma de atendimento.

Art. 10° O cronograma de atendimento sera elaborado em conjunto com a Equipe
Multiprofissional da Secretaria Municipal de Educagao, para orientar os professores sobre
as adaptagoes/flexibilizagées curriculares necessarias que oportunizem ao aluno o

acesso a aprendizagem.

Art. 11 Na pasta individual do aluno deverao estar arquivados: uma coépia da
avaliagéo e os relatérios/notas semestrais vistados pela equipe pedagédgica e direcdo da
Instituicdo de Ensino.

Art. 12 A instituicdo de ensino garantird, no cronograma de atendimento, horarios
proprios para contatos com os profissionais da satde e outros que prestam atendimento
ao aluno e orientagdes aos familiares, conforme a necessidade.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS HUMANOS
Art. 13 Para atuar como Professor de Apoio Educacional Especializado ou
Professor de Apoio @ Comunicacgéo Alternativa, o professor devera ter:
I.  disponibilidade para cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
que deve compreender os 5 (cinco) dias da semana de segunda a sexta-
feira;
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especializagdo em cursos de pés-graduagdo na area de Educagio
Especial;

formagdo em cursos de licenciatura em Educagdo Especial,
preferencialmente de modo concomitante e associado a licenciatura para
Educacéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR

Art. 14 Cabe ao Professor de Apoio Educacional Especializado:

VI.

VILI.

ViIIL.

Atuar em caréter (intra) itinerante, ou seja, dentro da propria escola,
podendo atender a mais de um aluno, ou em diferentes escolas.

Atuar de forma colaborativa com os professores das diferentes
disciplinas, para a defini¢ao de estratégias pedagégicas que favorecam o
acesso do aluno ao curriculo e sua interagdo com os colegas, desde a
promogéo de condi¢cdes de acessibilidade no contexto escolar até as
modificagdes mais significativas na organizagdo da sala de aula, dos
materiais e recursos pedagagicos utilizados pelo aluno e pelo professor.
Fornecer as informagdes e esclarecimentos necessarios, a respeito dos
alunos, a todos os profissionais envolvidos no processo educacional.
Trabalhar com toda a comunidade escolar na perspectiva da inclus@o do
aluno com Transtorno do Espectro Autista.

Ampliar e possibilitar situagoes de aprendizagem e autonomia sem retirar
o aluno para atividades isoladas do contexto da sala de aula.

Comunicar a Secretaria Municipal de Educacéo para o encaminhamento
do aluno em caso de licenga médica que prescreva afastamento para o
Servigo de Atendimento a Rede Hospitalar - SAREH.

Participar do Projeto Politico-Pedag6gico da instituicdo de ensino,
assegurando agbes e apoios necessarios voltados ao atendimento,
respeito e valorizagdo da diferenga enquanto condicdo humana e
participar dos Conselhos de Classes.

Definir com os professores e equipe pedagégica procedimentos de

avaliacdo que atendam cada aluno em suas caracteristicas, interesses,
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capacidades e necessidades de aprendizagem, acompanhando a
evolugédo de suas potencialidades, com vistas ao progresso global:
cognitivo, emocional e social do mesmo.

IX.  Participar e organizar grupos de estudos com os professores da
instituicdo de ensino, além de encontros sistematicos para reflexao,
construgdo e socializagédo de experiéncias e de formacgdo continuada
promovida pela Secretaria Municipal de Educagao.

X.  Oportunizar autonomia, independéncia e valorizar as ideias dos alunos
desafiando-os a empreenderem o planejamento de suas atividades.

XI.  Programar agdes e estruturar o uso do tempo, do espaco, dos materiais
e da realizagao das atividades.

Xll.  Orientar e incentivar as familias para o seu envolvimento e participagéo
no processo educacional, demonstrando a importancia do tratamento em
saude mental e do uso da medicagdo adequada a seguir, conforme
orientagdes médicas, bem como a continuidade em outros atendimentos
necessarios.

Xlll.  Realizar contatos com os profissionais que fazem atendimento ao aluno
nas diferentes areas (salde, agédo social, entre outras), bem como
atendimento aos familiares.

XIV. Elaborar relatério de acompanhamento contendo informagdes dos
professores das diferentes disciplinas, da equipe pedagoégica e demais
profissionais envolvidos no processo de aprendizagem.

XV. Reorganizar o cronograma com a equipe técnico-pedagdgica, na falta do
aluno, e executar outras agdes programadas.

XVI.  justificar eventual auséncia para que a instituicdo de ensino possa
reorganizar o atendimento ao aluno.

Art. 28 E vedado ao Professor de Apoio Educacional Especializado “construir”
curriculo paralelo em sala de aula, ou seja, trabalhar contetidos n3o previstos para o ano
ao qual o aluno esta matriculado.

Art. 29 Cabe ao Professor de Apoio a Comunicagao Alternativa:
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Conhecer previamente os contetidos e temas a serem trabalhados pelo
professor regente.

Participar do planejamento, com o professor regente, orientando quanto
aos procedimentos didatico-pedagégicos que envolvam contetdos,
objetivos, metodologias, temporalidade e avaliagdo que permitam ao
aluno participar do processo de ensino e aprendizagem.

Orientar quanto a acessibilidade fisica (rampas, banheiros adaptados,
corrimaos, pisos antiderrapantes, portas alargadas), acessibilidade do
mobiliario utilizado pelo aluno (carteira e cadeira adaptadas, mesas, entre
outros) e as modificagées mais significativas na organizagso do espaco
fisico e do mobiliario em sala de aula.

Buscar diferentes formas de comunicagdo alternativa, aumentativa e/ou
suplementar que permitam ao aluno interagir no processo ensino e
aprendizagem.

Produzir materiais e recursos pedagogicos para comunicagéo alternativa
oral e escrita que possibilitem ao aluno expressar-se.

Instrumentalizar o aluno e o professor regente na utilizagao da tecnologia
assistiva, por meio dos softwares de acessibilidade para comunicagso oral
e escrita.

Favorecer a interagdo entre os alunos com e sem deficiéncia fisica
neuromotora, viabilizando a participagéo efetiva nas diferentes situacées
de aprendizagem e interagdo no contexto escolar e em atividades
extraclasse, promovendo a cultura e as praticas inclusivas.

Participar de todas as atividades pedagégicas que envolvam o coletivo da
Escola.

CAPITULO V
DO TEMPO DIFERENCIAL

Art. 32 O tempo diferencial é entendido como a necessidade de um horario

extraclasse destinado ao Professor de Apoio Educacional Especializado ou Professor de

Comunicagéo Alternativa, para o trabalho colaborativo com os professores das diferentes

disciplinas, a fim de realizar contatos com os profissionais que fazem atendimento ao
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aluno nas diferentes areas (satde, agéo social, entre outras), bem como para orientacdes
aos familiares.

Art. 33 O horario de trabalho do Professor de Apoio Educacional Especializado
estara vinculado as especificidades de cada aluno, ndo podendo ultrapassar 02 (duas)
horas semanais.

Art. 34 O tempo diferencial estara previsto em cronograma, organizado com o
pedagogo da instituicdo de ensino.

CAPITULO IV
DA DEMANDA E DO SUPRIMENTO
Art. 35 Quanto a solicitagdo da abertura de demanda para o suprimento do
Professor de Apoio Educacional Especializado aos alunos com diagnéstico de Transtorno
do Espectro Autista ou Professor de Apoio & Comunicagdo Alternativa, deverdo ser
enviados pela dire¢éo da Instituicao de Ensino para a Secretaria Municipal de Educacao
os seguintes documentos:
I Laudo psiquiatrico ou neurolégico atualizado constando a deficiéncia:
ll.  Autorizagéo para observagéo dos aspectos do desenvolvimento infantil no
ambito educacional.

CAPITULO V
DA RENOVAGAO

Art. 36 A instituic&o de ensino devera solicitar anualmente a Secretaria Municipal
de Educagéo, logo ap6s a oficializagédo da matricula do aluno, a renovagéo de abertura
de demanda, por meio de oficio, onde constem: nome do aluno, ano/turma/turno da
oferta, diagnostico, nome da instituicdo de ensino e carga horaria a ser suprida, assim
como justificativa da necessidade de continuidade do atendimento. Ainda, anexar laudo
medico atualizado declarando que o aluno continua recebendo atendimento na satde
(terapéutico ou medicamentoso).

CAPITULO VI
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DA CESSACAO
Art. 37 A cessacdo de demanda do Professor de Apoio Educacional
Especializado ou Professor de Apoio a Comunicacédo Alternativa podera ser solicitada
quando:
I as dificuldades no aprendizado do aluno estiverem superadas;
Il.  ocorrer transferéncia que resulte na auséncia de demanda de aluno com
necessidade do Apoio Educacional Especializado Professor de Apoio a
Comunicacéo Alternativa.

Trés Barras do Parana, 30 de outubro de 2023.
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liza Bortolanza °
Secretaria Municipal de Educagéo
Decreto n° 5518/2023
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